AVISO PRÉVIO INDENIZADO

Rescisão de Iniciativa do Empregador

Dispensa SEM Justa Causa

São Paulo, ____/_____/_____.

Empregador: __________________________________________

CNPJ nr:       __________________________________________

Empregado: __________________________________________

CTPS nr.:     __________________________________________

Cargo/Função:    ______________________________________

Data de Admissão: ______/________________/______.

====================================================

Prezado(a) Sr(a),

Comunicamos que será rescindido seu contrato de trabalho nesta data, _____ de ______________ de _______, encontrando-se vossa senhoria dispensado(a) do cumprimento do aviso prévio, que lhe será pago de forma indenizatória junto às demais verbas rescisórias.

Aguardamos seu comparecimento, de posse da CTPS, na data de ____/____/_____, às _____ horas, ao_______________________ à __________________________ para o recebimento das verbas rescisórias existentes e o cumprimento das formalidades legais exigidas para a Rescisão Contratual.

__________________________________

 (Assinatura do empregado)


Testemunhas:

Nome:

Endereço:
